SEVRES

La Ville de Sevres recrute

pour le service de la police municipale

LA VILLE DE SEVRES (23 251 habitants)

Située dans le département des Hauts-de-Seine,
aux portes de Paris et desservie par de nombreux
moyens de transports (métro, tramway, trains, bus),
a Ville de Sévres, intégrée au territoire de GPSO
qui réunit 8 villes de l'ouest parisien, jouit de nom-
breux attraits naturels et sportifs grace a sa situation
géographique située entre Seine et foréts.

Ville dart et de patrimoine, elle possede une riche
histoire liée a la Manufacture de Sevres et a la Voie
Royale qui méne a Versailles. Aujourd'hui, Sévres
estau ceeur de nombreux projets d'équipements
et daménagements pour construire la ville de
demain.

4 policiers municipaux (h/f)

Par voie statutaire - cadre d'emploi des agents de police municipale - Grade gardien brigadier

Poste a pourvoir rapidement
DESCRIPTION DU POSTE

La Ville de Sévres offre un cadre de vie privilégié alliant patri-
moine exceptionnel, espaces naturels préservés et dynamisme de
service public. Dans le cadre du renforcement de sa politique de
tranquillité publique, le Service de la Police Municipale recrute
quatre gardiens-brigadiers pour compléter son équipe de police
municipale.

Placé(e) sous l'autorité du responsable de la police municipale,
vous assurez les missions de prévention, de surveillance et de
maintien du bon ordre sur le territoire communal :

> Surveillance des voies publiques, des espaces publics et des
équipements municipaux

> Prévention et constatation des infractions au Code de la route
et aux arrétés municipaux

> Relevé d'infractions et rédaction des procédures réglemen-
taires (mains courantes, rapports, procés-verbaux)

> Relation de proximité avec les habitants et les commercants

> Collaboration opérationnelle avec les forces de lordre
nationales

> Participation aux dispositifs de médiation et de prévention
de la délinquance

> Gestion des situations d'urgence et
des interventions sur la voie publique

POUR
POSTULER

PROFIL RECHERCHE

> Titulaire du concours d'agent de police municipale ou lauréat
inscrit sur liste daptitude
> Agrément et assermentation en cours de validité (ou a obtenir)
> Permis B obligatoire
> Léquipe est dotée dun armement. Les habilitations
correspondantes aux matériels suivants sont notamment
requises ou devront étre obtenues préalablement
a la prise de poste :
- Pistolet a impulsion électrique
- Bombe lacrymogéne
- Matraque
> Sens aigu du service public et de la relation a lusager
> Rigueur, discernement et maitrise de soi en situation de
tension
> Connaissance des pouvoirs de police administrative
et judiciaire
> (apacité a travailler en équipe dans une structure
a taille humaine
> Disponibilité

CONDITIONS DU POSTE

Rémunération statutaire catégorie C de la Fonction Publique
Territoriale selon cadre demploi + régime indemnitaire mensuel
+ prime annuelle

Congés annuels : 25 CA+ 17 RTT

VOS AVANTAGES

Remboursement des titres de transport (75 %)

Participation a la mutuelle santé et a la prévoyance

Restaurant d'entreprise

Adhésion gratuite a I'organisme Plurélya (CE)
.

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) a :

Monsieur le Maire - Hotel de ville - BP 76 - 92311 SEVRES CEDEX
Ou par mail a recrutement@ville-sevres.fr




