SEVRES

La Ville de Sevres recrute

pour la médiatheque

LA VILLE DE SEVRES (24 066 habitants)

Située dans le département des Hauts-de-Seine,
aux portes de Paris et desservie par de nombreux
moyens de transports (métro, tramway, trains, bus),
a ville de Sévres intégrée au Territoire de GPSO
qui réunit 8 villes de l'ouest parisien, jouit de nom-
breux attraits naturels et sportifs grace a sa situation
géographique située entre Seine et foréts.

Ville dart et de patrimoine, elle possede une riche
histoire liée a la Manufacture de Sevres et a la Voie
Royale qui méne a Versailles. Aujourd'hui, Sévres
estau ceeur de nombreux projets d'équipements
et daménagements pour construire la ville de
demain.

un directeur de la médiatheque (h/f)

Par voie statutaire ou contractuelle - Catégorie A de la fonction publique territoriale

Poste a pourvoir a partir de novembre 2025
DESCRIPTION DU POSTE

La médiatheque de Sévres est un équipement culturel de

2000 m?, doté de plus de 100000 documents, d’un portail
documentaire, de deux espaces numériques, de deux espaces de
travail et dun fonds patrimonial. Elle propose une programmation
annuelle valorisant la littérature, les arts et les sciences. Placé
sous l'autorité du directeur général adjoint chargé des publics

et de la communication, vous serez responsable d'une équipe

de 17 agents et 7 vacataires.

Vos missions :

Direction générale de l'équipement :

> élaboration et mise en ceuvre du programme scientifique,
culturel, éducatif et social

> organisation de L'accés public aux collections

> évaluation annuelle et présentation du bilan d'activité a la
direction générale et aux élus

Management :

> gestion des compétences et du plan de formation

> évaluation annuelle du personnel

> suivi du batiment, des outils numériques et informatiques

Gestion financiere :

> recherche de financements et de partenariats

> préparation des délibérations du conseil municipal
> suivi budgétaire et des marchés (logiciel CIRIL)

Politique documentaire :

> constitution et gestion des collections physiques et
numériques (Orphée Média)

> pilotage de lévolution numérique et valorisation du fonds
Hetzel

POUR
POSTULER

Action culturelle et communication :

> élaboration de la stratégie de communication (réseaux sociaux,
portail,en lien avec le service communication de la Ville)

> programmation dactions culturelles en partenariat avec
les acteurs du territoire

> accueil du public et transactions documentaires

PROFIL RECHERCHE

> Diplome BAC+3/5

> Expérience confirmée en direction déquipement culturel

> Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

> Sens du service public, compétences managériales et
organisationnelles

> Maitrise des outils numériques, de gestion et de
communication

CONDITIONS DU POSTE :

Poste a temps complet

Horaires : amplitude de 9 h a 19 h 45 du mardi au samedi
(146 h/mois) ; travail 1 samedi sur 2 et 4 dimanches matins
dans l'année.

Rémunération statutaire catégorie A de la Fonction Publique
Territoriale Régime indemnitaire mensuel + primes annuelles
Congés annuels : 25 CA+ 8 RTT

VOS AVANTAGES

Remboursement des titres de transport (75 %)
Participation a la mutuelle santé et a la prévoyance
Restaurant d’entreprise

Adhésion gratuite a I'organisme Plurélya (CE)

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) a:

Monsieur le Maire - Hotel de ville - BP 76 - 92311 SEVRES CEDEX
Ou par mail a recrutement@ville-sevres.fr




